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UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số:                /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng 01 năm 2020

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 01 năm 2020
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách CC-VC-NVHĐ được nâng bậc lương thường xuyên tháng 01 năm 2020 gồm 02 viên chức và 02 nhân viên hợp đồng (danh sách đính kèm) trên tổng số 274 CC-VC-NVHĐ toàn trường. 

· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 01 năm 2020: 5.809.212 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 01 năm 2020 cho 02 viên chức và 02 nhân viên hợp đồng thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.







   
Phạm Hữu Lộc
UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số:                /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng 02 năm 2020

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 02 năm 2020
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách CC-VC-NVHĐ được nâng bậc lương thường xuyên tháng 02 năm 2020 gồm 03 viên chức và 01 nhân viên hợp đồng (danh sách đính kèm) trên tổng số 276 CC-VC-NVHĐ toàn trường. 

Trong đó: Ông Lý Văn Trung – Giảng viên Khoa Động lực, CDNN: Giảng viên GD lý thuyết hạng III, mã số: V.09.02.03, bậc 4, hệ số 3.33, mốc nâng lương từ ngày 01/12/2019.


Lý do: nhà trường nhận được Quyết định bổ nhiệm của Ông Trung vào Tháng 01/2020.
· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 02 năm 2020: 14.259.300 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 02 năm 2020 cho 03 viên chức và 01 nhân viên hợp đồng thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.







   
Phạm Hữu Lộc
UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số:                /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng 02 năm 2020

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 3 năm 2020
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách CC-VC-NVHĐ được nâng bậc lương thường xuyên tháng 3 năm 2020 gồm 04 viên chức (danh sách đính kèm) trên tổng số 272 CC-VC-NVHĐ toàn trường. 

Trong đó: Bà Nguyễn Thị Thủy – Giảng viên Khoa Khoa học cơ bản, CDNN: Giảng viên (hạng III), mã số: V.07.01.03, bậc 4, hệ số 3.33, mốc nâng lương từ ngày 01/3/2020 (thay vì 01/9/2019).


Lý do: Kết quả đánh giá, xếp loại viên chức năm học 2016-2017 là không hoàn thành nhiệm vụ vì vậy kéo dài thời gian nâng lương thường xuyên 06 tháng.
· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 3 năm 2020: 15.794.000 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 3 năm 2020 cho 04 viên chức thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.







   
   Phạm Hữu Lộc
UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số:                /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng 3 năm 2020

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 4 năm 2020
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách CC-VC-NVHĐ được nâng bậc lương thường xuyên tháng 4 năm 2020 gồm 05 VC-NVHĐ (danh sách đính kèm) trên tổng số 272 CC-VC-NVHĐ toàn trường. 
· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 4 năm 2020: 16.360.200 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 4 năm 2020 cho 05 VC-NVHĐ thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.







  Phạm Hữu Lộc
UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 


TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

   THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
 





Số:                /LTT-TC
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày        tháng 4 năm 2020

Về đề nghị duyệt nâng lương  


thường xuyên tháng 5 năm 2020
Kính gửi:  Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo Thành phố Hồ Chí Minh.


Căn cứ hướng dẫn của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc thực hiện nâng bậc lương niên hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung cho cán bộ - viên chức;

· Nhà trường tiến hành rà soát, lập danh sách CC-VC-NVHĐ được nâng bậc lương thường xuyên tháng 5 năm 2020 gồm 05 VC (danh sách đính kèm) trên tổng số 272 CC-VC-NVHĐ toàn trường. 
· Tổng quỹ tiền lương tăng thêm do nâng bậc lương thường xuyên tháng 5 năm 2020: 7.717.008 đồng.


Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh kính đề nghị Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo, Trưởng phòng Tổ chức Cán bộ thuộc Sở xem xét và chấp thuận kết quả xét nâng bậc lương thường xuyên tháng 5 năm 2020 cho 05 VC thuộc trường. 

Kính mong được sự chấp thuận của Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo.


Trân trọng./.

Nơi nhận:
HIỆU TRƯỞNG 
· Sở GDĐT;

· Lưu: VT.







  Phạm Hữu Lộc

